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% CONTRATO 1380 DE 2025 - REALIZAR LA vio DE OBRAS COMPL PARA FORTALECER EL SISTEMA, MEJORAR LA EXPERIENCIA DEL usuARlnv RENOVAR SUS CONDICIONES FISICAS, LAS CUALES SE Rz;u.mnAu SOBRE LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DE LA EMPRESA DEL TERCER MILE ENIO S.A. LOTE
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